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祇園保育所 

祇園保育所は、狭山市からの委託（指定管理者）を受け、児童福祉法の理念に基づき、働く保護者

や育児不安の親に関り、日常の家庭に代わるべき環境を整え、乳幼児の健全な心身の発達を図ります。

また保護者や地域との連携を図りながら、協力し合って地域の子育て支援のため社会的役割を果たし

ます。 

 

保育の基本方針 

１．子ども達の人格や自主性を尊重し、自己肯定観を持つ豊かな人間性の根を育てます。 

２．丈夫なからだと豊かな感性や思いやる心を育てます。 

３．ご家庭や地域社会と共に、子ども達の生活基盤を形成します。 

 

日常大事にしていること  

● 一人一人の発育に即した基本的生活習慣を身につけ、自立心を養います。 

● 仲間や大人と共に生活し、遊ぶ面白さ感動の共有や互いに育ちあう人間関係を大切にします。 

● 異年齢の仲間との生活を通し、思いやる心、考え行動する力を培います。 

● 乳児は担当職員と安定した関係を作ることで、安心・安定した保育所生活が送れる様にします。 

● からだを使い素材や道具を用いた活動に喜びを感じるようにしていきます。 

● 園をとりまく自然との出会いのなかで、生命の大切さを感じるようにします。 

● 職員間の連携をとり,共通の保育観を持って保育を進めます. 

 

具体的目標 

１．子どもの心と体の育ちを守るために 

・保育計画に沿って保育を行い、各園児の個性や自主性等を大切にします。 

・散歩など、自然と触れ合う機会を通して、豊かな感性を育みます 

・外部講師による定期的な体育指導を受け、しなやかな身体つくりを行います。 

・同年齢や、異年齢の仲間と生活する中で、社会性を育成します。 

２．子どもの健康を守るために 

・健康診断、歯科検診、身体測定等を実施します。 

・健康習慣指導の一環として、歯科衛生士による歯磨き指導、看護師による手洗い指導等を適時対

象クラスに実施します。 

・コロナウィルス感染症対策として、健康管理マニュアル及び健康観察カードを作成し、その他の

感染症や流行性疾患にも対応します。 

３．保護者との連携のために 

・日々の送迎時連絡や、懇談会・行事や日常の連絡帳を通じて、保護者とのコミュニケーションを

密にとります。また、ホワイトボードや,大型フオトフレームなどの機器を使用し子どもの日常

生活を保護者に視覚的に伝える工夫をします 

・アンケートなどを実施し、保護者の生の声を聞く努力をします。 

４．職員間の連携と資質を高めるために 

・職員会議や部所別会議等を実施し、園の課題や子どもの状況を職員間で共有します。 

・職員の資質向上を目的に、園内研修・杏樹会四園研修の実施、外部研修会への参加を行います。 

・法人内保育園四園の園長会に参加、情報交換、研修会実施などで交流を深め、法人内他園との連

携を通じて保育の専門性を高めていきます。 
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5．地域に開かれた設置運営と、地域に貢献できる育児支援のために 

・病後児保育・休日保育・園庭開放を推進します。また老人施設との交流会を実施し、世代間のふ

れあいを計画します。  

一日の流れ 

３歳未満児 ３歳以上児 

7：00 

 

9：00 

10：30 

 

12：00 

 

15：00 

 

 

16：30 

18：30 

20：00 

順次登所 

家庭連絡、個人別視診(検温等) 

おやつ 

戸外又は室内での遊び、散歩など 

授乳、離乳食 排泄 

昼食  

排泄後午睡 

授乳、離乳食、 

目覚め、健康チェック 

降所準備、室内又は戸外遊び 

順次降所 

有料延長保育、おやつ、夕食 

終了  

延長保育（終了） 閉門 

7：00 

 

9：00 

 

 

1１：30 

 

12：30 

 

15：00 

16：00 

 

18：30 

20：00 

順次登所 

家庭連絡、個人別視診（検温等） 

持ち物整理 

課題活動 

 

昼食準備、昼食 

 

午睡（検温等） 

 

おやつ、健康チェック 

降所準備、室内及び戸外遊び、 

順次降所 

有料延長保育、おやつ、食事 

延長保育（終了）閉門 

 
行事計画 

月 活動内容 行事計画 その他 

令和 4年 

４月 

新しい環境に慣れ、安

心して自分を出せるた

めの活動 

進級のつどい、こどもの日集会 入園式 ｸﾗｽ懇談会 

５月 水あそび、どろんこあそび開始 遠足 4、5歳 

６月 なつまつりごっこ 歯科/内科健診 

７月 水遊びを通して、水に

対しての抵抗をなく

し、心と体を鍛える 

七夕会、プラネタリウム  

８月   

９月 身体をつくる活動 

伝統活動や創造的な活

動を通して心身の成長

を促す活動 

お月見会、  

10月 運動会、バス遠足 （職員健康診断） 

11月 内科健診（街創りコンサート参加） クラス懇談会 

12月 もちつき会、クリスマス会  

令和 5年 

１月 

１年のまとめ  

進級への準備 

正月子ども会  

5歳発表会 

5歳懇談会 

２月 節分まめまき 3，4歳発表会 3.4歳懇談会 

３月 ひな祭り会、お別れ会 卒園式、ｸﾗｽ懇談会 

※ 保育参加は年間を通じて行うが、コロナ感染症の流行状況で判断をする。 

※ 外部講師による英語で遊ぼう（月 1回）、体育指導（年 4回）。 

※ 臨床発達心理士による児童・保育士の指導（年 4回）。 


